Partatlansagi és minoségpolitikai nyilatkozat

Az AXING Tandcsado és Szolgaltatd Zrt. elkotelezte magat az emberi tevékenységbdl fakado éghajlatvaltozas
kezelésével és az iiveghdzhatédst gazok csokkentésével kapcsolatos intézkedések mellett, és részt kivan venni
az UHG-kibocsétés és/vagy -elnyelés ellenérzésében. Emellett célul tiiztiik ki a termékek karbonlabnyom-
sz&mitésat ellen6rzését is, hozzdjarulva a fenntarthatébb miikodéshez és a kornyezetvédelmi célok eléréséhez.

Célunk, hogy minden érdekelt félben bizalmat épitsiink ki azzal kapcsolatban, hogy az altalunk kiadott
hitelesitett, partatlan értékelés maradéktalanul megfelel a meghatérozott kévetelményeknek. Ennek érdekében
épitettiik ki az MSZ EN ISO/IEC 17029:2020 szabvéanyon alapulé integralt irdnyitési rendszeriinket.

Az AXING Tanacsad6 és Szolgaltaté Zrt. a megfelel6ségértékelési tevékenységét az MSZ EN ISO/IEC
17029:2020, MSZ EN ISO 14065:2022, MSZ EN ISO/IEC 17021-3:2016 szabvanyok, a 2024/1787/EU,
2018/2067/EU, a 765/2008/EK rendeletek és az EU 2019/942 és EU 2024/1787 rendeletek, valaminek a
295/2012. (X. 16.) Korm. rendelet kovetelményeinek betartdsaval végzi. Az AXING Tanécsadé és Szolgaltatd
Zrt. tevékenysége soran betartja tovabba a megfelel6ség értékel6 szervezetek tevékenységérél sz6l6 2009. évi
CXXXIII. térvény, a megfelelgségértékeld szervezetek kijelolésérél, valamint a kijeldlt szervezetek
tevékenységének részletes szabalyairdl sz616 315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet és 5/2010. (I. 14.) NFGM
rendelet rendelkezéseit.

Integralt iranyitasi rendszert miikddtetiink az MSZ EN ISO 9001:2015 és az MSZ EN ISO/IEC 17029:2020,
MSZ EN ISO 14065:2022 szabvanyok el6irasaira, valamint a vonatkozé kovetelményekre val6
figyelembevételével.

1) Partatlansagi nyilatkozat:
Az AXING Tandacsadoé és Szolgéltato Zrt. vezérigazgatdjaként biztositom:

- a tevékenységi teriiletiinkén a validaldsok/verifikdldsok partatlansagét és tisztességét annak
érdekében, hogy az altalunk kiadott dokumentumok irdnt meglegyen a bizalom. A dontések
elegend6 és megfeleld objektiv bizonyitékokon alapulnak, és azokat nem befolyasoljak mas
érdekek vagy felek. A partatlansagot fenyeget veszélyeket folyamatosan monitorozzuk és nem
engedjiik, hogy kereskedelmi, pénziigyi vagy egyéb eszkézokkel nyomast gyakoroljanak rank
partatlansagunk feladasa céljabal;

- amegszerzett informaciok bizalmassagdnak megévaséhoz sziikséges megfeleld eljarasokat;

- hogy a személyzetiink a validdlasok/verifikdlasok elvégzéséhez megfelel6 kompetenciaval
rendelkezik, és folyamatosan fenntartjuk azt. személyzetiink tevékenysége vonatkozasaban az
tigyfeleinkt6l és mas felektdl fiiggetlenséggel, partatlansaggal birnak;

- hogy megkoveteljiik munkatdrsainktél, hogy jelentést tegyenek minden olyan, tudomasukra
jutott helyzetrdl, amely rajuk, vagy az AXING Zrt-re nézve érdek-osszeférhetetlenséget
jelenthet;

.....

tevékenységet, partatlanul miikodnek, és nem engednek a pértatlansdgot veszélyeztetd
semminem{ kereskedelmi, pénziigyi vagy mas nyomasnak;

.....

azokat az érdek-osszeférhetetlenségeket is, amelyek az iigyféllel kapcsolatos egyéb fennallo
kapcsolatokbdl erednek feliigyeljiik, elemezziik és dokumentaljuk;

- hogy nem vallaljuk a validdlasok/verifikdlasok elvégzését, amennyiben egy kapcsolat
elfogadhatatlan mértékben veszélyezteti a partatlansagot;




hasznos energ

- hogy nem hitelesitiink iizemeltet6t, amelyre vonatkozéan tanacsadast végeztiink, ha az tigyfél
és az AXING Tanacsad6 és Szolgaltatd Zrt. kozotti kapcsolat elfogadhatatlan mértékben
veszélyezteti a partatlansagot;

- hogy a megrendeldkkel és egyéb érdekelt felekkel val6 kommunikaciéval kapcsolatos eljaras
és politika figyelembe veszi a megrendel6i igényeket, a fellebbezések és panaszok kezelésére
vonatkozo és a titoktartasi eljaras elérhetd legyen a szervezet honlapjan;

- a panaszokat, fellebbezéseket megfeleléen kezeljik és megoldjuk azokat, hogy a
validalasi/verifikdlasi ~ vélemény minden felhaszndléja szdmara bizonyitsuk a
feddhetetlenségiinket és a hitelességiinket;

- a tevékenységet akkreditdlo szervezet, a Hatdsdg és a megrendelék elvarasainak valo
megfelelést, a nyilvanos hozzaférést a megfelel6 informéaciokhoz;

- akockazatalapu megkozelitést és a validalasok/verifikdlasok megfelel6 dokumentaltsagat.

Az AXING Tandcsado és Szolgaltaté Zrt. kiilsé és belsé befolyastél fiiggetlen, partatlan szervezet.

Iranyitasi kézikonyviink, folyamataink és eljarasaink oly médon lettek dsszeallitva és meghatarozva, hogy
azok kovetésével és betartdsdval biztosithassuk megrendeléink felkésziiltségiinkbe, partatlansagunkba,
itéletalkotdsunkba és miikodésiink feddhetetlenségébe vetett bizalmat.

2) Miikodéspolitikai nyilatkozat

A fentieken tilmenden biztositjuk, hogy munkatdrsaink a mindségpolitikaban foglaltakat megértsék és
elfogadjak.

Az irényitasi rendszer miikodtetéséhez biztositjuk:
» Menedzsmentrendszer folyamatos fejlesztését;
» a sziikséges erdforrdsokat;
+ a megfelel6 személyzeti 1étszamot;
+ a megfelel6 kornyezeti feltételeket.

Ugyfeleink elégedettsége mellett szamunkra az is fontos, hogy munkatarsaink részére olyan munkafeltételeket
és kornyezetet biztositsunk, hogy munkdjuk iizleti partnereik és csalddjuk teljes elégedettségét szolgélja.

A rendelkezésiinkre 4ll6 anyagi, targyi eszkozoket és a személyi dllomédnyt minéség-centrikusan, hatékonyan
miikodtetjiik. Tamogatjuk és megkoveteljitk a korszerdi ismeretek elsajatitasat és alkalmazéasat. Rendszeres
képzéssel biztositjuk munkatarsaink felkésziiltségét az el6ttiink allé feladatok megoldasara.

Az AXING Tandacsadd és Szolgéltatdo Zrt. vezetGsége szamdra kiemelten fontos megfeleloségértékelési
tevékenységei kapcsan a partatlansdg és fliggetlenség biztositdsa, melynek alapelveit a jelen dokumentum

,Partatlansagi nyilatkozat” elnevezésii része tartalmazza.

A mingségpolitikara alapozva meghatarozésra keriiltek a minéségcéljaink, melynek megvaldsitasaért minden
munkatarsunk feleldsséggel tartozik.
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